Camara Municipal de Moura

Procedimento concursal comum para preenchimento de 14 (catorze) postos de
trabalho de Assistente Operacional (Servigos Gerais) a termo resolutivo certo

Atan®7y

------------- No dia 07 de abril de 2025, no edificio da sede da Camara Municipal de Moura,
pelas 10HO0, reuniu o juri do procedimento supramencionado, onde estiveram presentes:
Jodo Paulo Fialho da Encarnagéo, Chefe da Divisao Operacional e Servigos Urbanos, na
qualidade de Presidente, Joaquim José Lopes Cadeirinhas, Chefe da Divis&o de Gestio
Administrativa e Recursos Humanos, na qualidade de 1.° Vogal efetivo e Mario Fernando
Paulos Cadeirinhas, Encarregado Geral Operacional na qualidade de 2.° Vogal efetivo.-----

--——---—---—--A reuniéo teve como objetivo a apreciagdo das alegagdes interpostas pelos/as

candidatos/as : Dora Alexandra Floreano Valério e Tiago José Félix Moita.
---------—--Relativamente a candidata acima referida, cujo email foi rececionado em 31 de
margo de 2025, no qual, alega ter entregue um atestado de multiusos, referente ao grau de
incapacidade, para efeito de preferéncia na sele¢do dos candidatos, o juri deliberou manter
a sua decisdo, porquanto de acordo com o ponto VI, do Acérddo do Supremo Tribunal
Administrativo, Processo n.° 0335/21.9BEPNF de 04/07/2024, "a doenga oncolégica n&o
deve ser havida de “deficiéncia incapacitante” para efeitos de preenchimento da quota

destinada a “pessoas com deficiéncia”.

---——---Por sua vez, quanto ao candidato Tiago José Félix Moita, cujo a alegagéo foi
rececionada a 24/03/2025 no servigo de recursos humanos, na qual solicita a verificacao
da pontuagéo atribuida na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o juri deliberou manter

a mesma apos ter rececionado por escrito o fundamento da entrevistadora: Maria de Jesus

Pataca Mendes, que adiante se transcreve:
----—--- “No seguimento da reclamacéo apresentada pelo Sr. Tiago Moita, no que se refere
a fase em que tive intervengdo no procedimento concursal em causa — entrevista de
avaliagdo de competéncias, reitero a avaliagio efetuada, uma vez que que o candidato
repetiu exaustivamente a necessidade de trabalhar em vez de responder ao solicitado direta
e especificamente. Por outro lado, revelou falta de clareza e objetividade ao que foi
questionado, desconhecendo este método de selegdo — EAC, a qual tem por objetivo obter
informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com as
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competéncias consideradas essenciais para o exercicio da funcao a que se candidata, o
gue levou a nao demonstrar os comportamentos e atitudes no seu dia-a-dia profissional,
nomeadamente como age e reage as diversas situagdes que se apresentam, —--—--cceaeno-
------------- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, sendo lavrada a presente
ata, a qual, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada e rubricada por todos

os membros do juri nela presentes e por mim Deolinda Ortega, secretaria do
procedimento.

Municipio de Moura, 07 de abril de 2025

0O Presidente do Juri

Assinado por: JOAG PAULO FIALHO DA ENCARNAGAO
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/Joao Paulo Fialho da Encarnacao/

O Vogal Efetivo

JOAQUIM JOSE  sinadode foma diisor

LOPES CADERINHAS
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/Joaquim José Lopes Cadeirinhas/

O Vogal Efetivo
MARIO FERNANDO manio remanmo oo ce !
PAULOS CADEIRINHAS CADERINHAS
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{ Mario Fernando Paulos Cadeirinhas/

A Secretaria
DEOLINDA DQ  Assinado de forma digital
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