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MUNICiPIO DE MOURA

Aviso (extrato) n.° 16695/2024/2

Sumério: Abertura de dois procedimentos concursais comuns para preenchimento de dois postos de
trabalho da carreira e categoria de assistente operacional, um posto de trabalho (museus)
e um posto de trabalho (piscinas) em regime de contrato de trabalho em funges publicas
por tempo indeterminado,

Procedimentos concursais comuns para preenchimento de dois postos de trabalho da carreira
e categoria de Assistente Operacional, um posto de trabalho (Museus) e um posto de
trabalho (Piscinas) em regime de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado.

1 — Para efeito do disposto na alinea a), subalinea ii) do n.° 1 e n.° 4 do artigo 11.° da Portaria
n.? 233/2022, de 9 de setembro, e dos n.”2 e 3 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fun¢ées
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.® 35/2014, de 20/6, na sua redagéo atual, torna-se publico
que, por deliberagdo da Camara Municipal de Moura do dia 17 de abril de 2024, encontram-se abertos
os procedimentos concursais comuns para preenchimento dos postos de trabalho, acima identificados.

1.1.1 — Caracteriza¢ao do posto de trabalho: desempenho de fungdes nos termos do mapa anexo
a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, correspondente ao grau de complexidade 1, Assegura
a limpeza e conservagao das instalagdes, colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de monta-
gem, desmontagem e conservagao de equipamentos, auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza
tarefas de arrumagao e distribuigdo, executa outras tarefas simples, ndo especificadas, de caracter
manual e exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

2 — Formagao académica: 4 anos de escolaridade para os candidatos nascidos até 31-12-1966;
6 anos de escolaridade para os candidatos nascidos entre 01-01-1967 e 31-12-1980 e 9 anos de esco-
laridade para os candidatos nascidos a partir de 01-01-1981 (sem prejuizo de eventuais situagdes ja
existentes e enquadraveis no ambito previsto na Lei n.° 85/2009, de 27/8 — 12 anos de escolaridade,
nascidos apés 01-01-1995).

3 — Prazo de candidatura: 10 (dez) dias Uteis a contar do dia seguinte ao da publicagéo integral
do Aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

4 — O texto integral encontra-se publicado na BEP, acessivel em www.bep.gov.pt e na pagina
eletrénica da Camara Municipal em recrutamento.cm-moura.pt

{Por subdelegagao de assinatura de Vereador, despacho de 12/12/2021.)

10 de julho de 2024. — O Chefe da Divisao de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos, Joaquim
Cadeirinhas.
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