Camara Municipal de Moura

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DE CARGO DE DIRECAO
INTERMEDIA DE 3.° GRAU — CHEFE DA UNIDADE DE GESTAO DA ESTACAO
NAUTICA

ATA N.°2

------------ Ao vigésimo quarto dia do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas
OH30 hoeras, no edificio sede da Camara Municipal de Moura, reuniu o juri do procedimento
concursal para recrutamento e selegdo do posto de trabalho de Chefe da Unidade de
Gestdo Nautica do mapa de pessoal da Camara Municipal de Moura, designado por
deliberagdo da Assembleia Municipal de Moura, reunida em sesséo ordinaria no dia 27 de
setembro de 2023, sob proposta da Camara Municipal de Moura, aprovada em reunido
ordinaria realizada no dia 06 de setembro de 2023, e constituido por:---------------s-meenuannn-
----------- Sandra Marina Pereira de Figueiredo, Chefe da Divis&o de Educagao, Habitagao e
Desenvolvimento Social, da Camara Municipal de Moura, na qualidade de presidente;------
------------ André Filipe Guerreiro Alves, Chefe da Divisdo de Educagéo e Cultura, da Camara

Municipal de Castro Verde, que substitui a presidente do juri nas suas faltas e

IMPEdIMENTOS;==mmmmmm e e e e e e o oo
-------------- Joaquim José Lopes Cadeirinhas, Chefe da Divisdo de Gestdo Administrativa e

———————————— 1 - Analisar a candidatura apresentada ao procedimento concursal em questio,
aberto por aviso (extrato), n.° 5268/2023, publicado no Diario da Republica n.® 238, 2.° série
do dia 12 de dezembro de 2023, na Nova Plataforma de Recrutamento Online, em
12/12/2023, e na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em 12/12/2023, com o cédigo de oferta
N.° OE202312/0279. ~----------s-msssemsmmm o e e i
------------ 2 - Proceder a avaliagao curricular da candidatura apresentada, de acordo com a

ata n.° 1 da reunido do juri, datada de 07 de dezembro de 2023, caso ndo haja motivo de

exclus@o. ~--m-------memmmesee e P o e o e e
------------ 3 — Proceder a marcacéo da data da entrevista profissional de selegdo.------==-----

------------ Compulsado o procedimento, ¢ jdri deliberou por unanimidade admitir o candidato:
Nelson José Violante Bartolo, por reunir os requisitos de admissdo ao procedimento

concursal previstos no n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15/1 na redacéo atual,
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aplicavel a administracdo local pelo artigo 12.°/1 da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na

versdo consolidada.-=-===n=r=-=n=-=-- e e e e e mmmmmem e -
-------- Atento ao exposto, o juri deliberou proceder & avaliagio curricular da candidatura de
acordo com os critérios estabelecidos na ata n.° 1 da reunido, ja referida. =-wwssnmeennmenmnnen
Apuramento da nota da avaliagao curricular:

AC=(HA + 2 EPG + 2 EPE+FPG+FPCE+AD) /8

AC = Avaliagéo curricular;

HA = Habilitagdo académica;

EPG = Experiéncia profissionai geral;

EPE = Experiéncia profissional especifica;

FPG = Formacéo profissional geral;

FPCE = Formag&o profissional cursos especificos;

AD = Avaliagédo de desempenho

Habilitagoes académicas (HA): - Licenciatura em Professores do Ensino Basico, variante
em Educagao Fisica — Classificacdo:18 valores;

Experiéncia profissional, assim apurada:

EPG = (EFP + ECD) /2

Em que:

EPG = Experiéncia profissional geral;

EFP = Experiéncia de fungbes publicas;

ECD = Exercicic de cargos dirigentes

Exercicio de funcoes publicas (EFP): - Duragao da experiéncia profissional na area do
concurso:. Inicio: 01/02/2018, (ininterruptamente) — Maior de 10 anos e menor ou iguala 15
anos: Classificagdo: 18 valores;

Duracao de exercicio de cargos dirigentes (ECD): 0 vaiores

Total da classificacao da EPG: © valores

Experiéncia profissional especifica (EPE): mais de 1 ano e igual ou menor de 3 anos, no
posto de trabalho a que se candidata: Classificagéo: 12 valores;

Formacéao Profissional Geral (FPG):

X! Seminario Municipios Amigos do Desporto —7 h - 2019

Elaboragéo ou melhoria de cartas desportivas e da atividade fisica — 50 h — 2018

Gestao do desporto municipal — 60 h — 2020
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Liderancga, gestdo e motivagéo de equipas —2020-25h

Atividade Fisica para seniores e processo da Certificagdo MAD ~ 2 h — 2021
Classificagao: > 60 horas, = 5 valores;

Formacao Profissional — Cursos Especificos (FPCE): O valores
Avaliacao de Desempenho= Média dos 3 anos (3,914) Classificag&o igual a : 16 valores,
AC= (HA + 2 EPG + 2 EPE + FPG + FPCE + AD) / 8
AC=(18+(2*9)+(2*12)+(5)+(16)/8
AC=(18+(18)+(24)+5+16)/8

AC=(18+18+24+5+16)/8

AC=81/8

AC = 10,125 valores

--------- Por fim, o juri deliberou proceder & marcacgéo da data da entrevista publica no dia
07/02/2024, pelas 10h, na sala de reunides do edificio sede da C&mara Municipal. -===-=----
--------- Nada mais havendo a tratar foi dada por encerrada a reuniao, de que se lavrou a

presente ata que, depois de lida e aprovada por unanimidade por todos os membros do i,

vai ser assinada e rubricada pelos mesmos, ------------s-msmumnnnn- e -

O(A) Presidente do juri
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/Sandra Marina Pereira de Figueiredo/

O(A) Vogal efetivo

/André Filipe Guerreiro Alves/

O(A) Vogal efetivo
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/Joaguim Cadeirinhas/
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Experiéncia Formagéo
Habilitagdo Profissional Profissional AD | Total
Nome Académica | Geral | Especifica | Geral | Especifica
Nelson José 18 9 12 5 0 16 | 10,125
Violante Bartolo

O(A) Presidente do Juri
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/Sandra Marina Peréira de Figueiredo/

O(A) Vogal efetivo

/André Filipe Guerreiro Alves/

O(A) Vogal efetivo
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/Joaquim Cadeirinhas/



