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MUNICIPIO DE MOURA

Aviso n,° 4644/2023

Sumndrio: Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de traba-
Iho para assistente técnico (DGARH).

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho da carreira
e categoria de Assistente Técnico em regime
de contrato de trabalho em fungdes plblicas por tempo indeterminado

1 — Para efeito do disposto na alinea a), subalinea if) do n.° 1 e n.° 4 do artigo 11.° da Por-
taria n.® 233/2022, de 9 de setembro, e dos n.2 e 3 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungbes Publicas (LTFP), aprovada em anexo & Lei n.° 35/2014, de 20/6, na sua redagédo atual,
torna-se publico que, por deliberagéo da Camara Municipal de Moura do dia 27 de juiho de 2022 e
10 de agosto de 2022, encontra-se aberto procedimento concursal comum para preenchimento do
seguinte posto de trabalho, do mapa de pessoal do 6rgéo executive do municipio de Moura:

Carreira/categoria de Assistente Técnico,

2 — Caraterizag&o do posto de trabalho: desempenho de fungdes nos termos do mapa anexo
a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, fungdes de natureza executiva, de aplicacgéo de
métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau de com-
plexidade 2, nas areas de atuagéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos
Orgaos servigos.

3 — Formag&o académica: 12 anos de escolaridade ou equiparado.

4 — Prazo de candidatura: 10 (dez) dias Utels a contar do dia seguinte ao da publicagéo integral
do Aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

5 — O texto integral encontra-se publicado na BEP, acessivel em www.bep.gov.pt e na pagina
eletrénica da Camara Municipal em recrutamento.cm-moura.pt.

25 de janeiro de 2023. -— O Vereador dos Recursos Humanos, José Francisco Calado
Banha.
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