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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE
TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (HIGIENE E LIMPEZA) |

(Aviso extrato publicado no Didrio da Republica n.° 2.2 série, 68, de 5/4/2023 e na Bolsa de Emprego
Publico com o Cédigo de Oferta n.° 202304/0123, em 5/4/2023)

ATAN.°5

No dia vinte e nove de setembro do ano de 2023, no edificio sede da Camara Municipal de

Moura, pelas 9H30, esteve presente o juri do procedimento concursal supramencionado,
constituido pelos trabalhadores da Cadmara Municipal de Moura, adiante designados:
Presidente do jari: Paulo Manuel Pigarra Limpo, Encarregado do setor operacional de
higiene e limpeza;

1.° vogal efetivo: José Armelim Mendes Fialho, Fiscal Municipal

2.° vogal efetivo: Joaquim José Lopes Cadeirinhas, Chefe da Divisdo de Gestao
Administrativa e Recursos Humanos;

A reunigio teve por objetivo analisar e decidir sobre o contetido do e-mail enviado no dia 26
de setembro do ano em curso,! pelo candidato ao procedimento concursal em epigrafe,
senhor José Manuel Ramalho Condega, o qual, resumidamente, solicita a possibilidade de
realizagdo do método de selegdo de avaliagéo psicologica em data posterior aos restantes
candidatos, por motivo de se encontrar doente, com internamento no Hospital de Beja.
Carreando para o procedimento concursal, os factos sob responsabilidade dos servigos
municipais, constata-se mediante elementos probatérios insertos na pagina de detalhe do
recrutamento para o posto de trabalho em causa o seguinte:

a) No dia 24 de agosto Ultimo, o candidato foi notificado por correio eletronico, que leu as
15H12, desse mesmo dia, de que a realizagdo da sua avaliagdo psicologica ocorreria no
dia 5 de setembro de 2023, as 9H30.

b) O que veio efetivamente a acontecer com recurso a empresa externa da especialidade,
conforme melhor fica comprovado pela documentacéo existente no procedimento,
nomeadamente a avaliagdo dos candidatos;

¢) Avaliagdo que seria comunicada a todos quantos compareceram a sua realizagdo, por
intermédio da Nova Plataforma Eletrénica de Recrutamento On-Line, dos servigos

municipais, no dia 15 de setembro de 2023.

| E-mail enviado para Joaquim José Lopes Cadeirinhas, as 14 horas do dia 26 de setembro (Doc. n.° 1)
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Por seu turno, por banda do peticionario, segundo as suas palavras, apura-se a seguinte

factualidade:

a) “quando finalmente fui aos recursos humanos no dia 25 de setembro para perguntar
sobre se ainda poderia fazer a enfrevista, foi-me dito que ja ndo poderia fazer a mesma por
néo ter entregue um documento a informar o dia preciso da minha saida do hospital’ (sic);
b) Acompanhadas de dois certificados de incapacidade temporaria para o trabalho,
comprovativos de internamento no dia 30 de agosto de 2023, o primeiro pelo periodo de 12
dias com termo no dia 10 de setembro e 0 segundo com inicio em 11 de setembro e termo
no dia 21 ce setembro, do ano em curso.

d) Datada de 4 de setembro de 2023, é apresentada no servigo de recursos humanos, por
familiar, em data posterior a realizagdo do método de selecdo em causa, Declaragio
comprovativa de internamento desde o dia 30 de agosto de 2023, com omissdo da data de
alta médica.

Tudo ponderado, conclui-se com meridiana clareza o seguinte:

e) O candidato foi notificado por meio legal em uso, com oito dias Gteis em relagdo a data
de realizagio do método de selecédo de Avaliago Psicologica.

f) Na data em que acedeu ao correio eletronico, recorde-se no dia 24 de agosto de 2023,
as 15H12, ficou ciente da data em que devia apresentar-se para prestagéo da sua prova de
Avaliagdo Psicoldgica.

g) Todavia, até a data da realizagdo da dita prova, ndo logrou apresentar qualquer
justificac&o escrita comprovativa do seu estado de saude.

h) Ao servigo de recursos humanos da Cémara Municipal de Moura, deslocaram-se
familiares a vez, para dar conta do seu internamento, tendo-lhes sido dito pela trabalhadora
responsavel por auxiliar o juri na tramitagdo procedimental, de que era necessaria a
apresentacao de documento comprovativo do alegado.

i) O que fci feito com a apresentacdo da Declaragéo referida na alinea d) que antecede,
mas ap6s o dia de realizag&o da prova de avaliagdo em causa, tudo indicando uma postura
negligente que ndo se compadece com a eficiéncia administrativa e com o interesse publico
que subjaz a realizagdo normal do procedimento concursal.

j) Dizer também que de acordo com a legislagéo regulamentadora do procedimento
concursal, nomeadamente a Portaria n.° 233/2022, de 9/9, ndo existe a figura de justificagao

de falta, ainda que fundamentada em razdes de salde.
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1) O que seria razoavel é que o impedimento tivesse sido justificado com a apresentacao de

documentagéo pertinente, previamente a data de realizagdo da prova de avaliagao
psicologica.

m)} Sem olvidar que na data de apresentacio do documento justificativo do impedimento, ja
os demais candidatos tinham sido notificados em 15 de setembro de 2023, do resultado da
realizagéo da sua prova de avaliagédo psicologica.

Tudo ponderado, o jari delibera por unanimidade indeferir o pedido do candidato.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido e lavrada a presente ata, que depois

de lida e achada conforme, vai ser assinada pelo juri.

/ Paulo Manuel Ptgarra lepol
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