PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DE CARGO DE DIRECAO
INTERMEDIA DE 2.° GRAU — CHEFE DA DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAO
URBANISTICA

ATAN.LS

Ao décimo quinto dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, pelas
9H30 horas, no edificio sede da Camara Municipal de Moura, reuniu o juri do procedimento
concursal para recrutamento e selecdo do posto de trabalho de Chefe da Divisdo de
Planeamento e Gestdo Urbanistica do mapa de pessoal da Camara Municipal de Moura,
designado por deliberacdo da Assembleia Municipal de Moura, reunida em sessao ordinaria
no dia 23 de fevereiro de 2026, sob proposta da Camara Municipal de Moura, aprovada em
reunido ordindria realizada no dia 16 de fevereiro de 2026, e constituido por:

Presidente: Maria Luisa da Silva Lanca, Chefe da Divisdo de Controlo e
Conformidade, da Camara Municipal de Ourique;

Vogais: Maria de Jesus Pataca Mendes, Chefe da Divisdo Financeira e Patriménio e
Joaquim José Lopes Cadeirinhas, Chefe da Divisdo Administrativa e Recursos Humanos,
ambos da Camara Municipal de Moura.

OBJETIVO DA REUNIAO:

1. Proceder a avaliacéo curricular das candidaturas apresentadas, de acordo com

0s critérios estabelecidos nas atas n.°s °1 e n. °2, inframencionados:

2. Proceder a marcacéo da data da entrevista profissional de selecéo.

Critérios:

AC= (HA+2EP+AD+FPG+FPCE) /6:

AC= Avaliacédo Curricular;

HA=Habilitacdo Académica;

EP= Experiéncia Profissional,

AD= Avaliagcdo de Desempenho;

FPG=Formacéo Profissional Geral;

FPCE = Formacdao Profissional — Cursos Especificos;

Atento ao exposto, a classificacao € a seguinte:



Candidata: Ana Helena Condeca Sampaio.

Habilitacbes Académicas (HA): - Licenciatura Engenharia Civil, em 16 de setembro de
2000

Classificacao: 18 valores;

Experiéncia Profissional Geral: 12 anos, 11 meses e 13 dias; - Classificacdo 18 valores;
Experiéncia Profissional Especifica: 12 anos, 6 meses e 23 dias; — Classificagdo 20
valores;

Classificacao: 19 valores

Avaliacdo de Desempenho (AD):

Biénio de 2015-2016 - 4,257,

Biénio de 2021-2022 - 4,543;

Biénio de 2023-2024 — 4,543;

Média: 4,447

Classificagao: 18 valores

Formacéo Profissional Geral (FPG):

-“Gestao de Equipas” - INDICE ICT & MANAGEMENT, LDA., em 06 de julho de 2022, com
a duracéo de 25 horas;

- Sessao Informativa “URBACT a Sul” — CCDRAIgarve, CCDRAlentejo e CCDRLisboa e
Vale do Tejo em 27 de setembro de 2022;

- “Gestdo do Tempo” - INDICE ICT & MANAGEMENT, LDA., em 27 de setembro/2022, com
a duracéo de 25 horas;

- Seminario “Medidas Excecionais e Temporarias de Revisdo de Pregos” - CCDRAlentejo,
com a duracao de 7 horas de 13/09/2022 a 11/10/2022;

- Curso de “Sensibilizacdo em Seguranca da Avaliagéo Civil’ — LASFORMAGCAO, Lda., com
duracéo de 4 horas em 28 de outubro/2022;

- “Simplex Urbanistico: o que muda no RJUE e noutros procedimentos urbanisticos” —
Centro de Estudos de Direito do Ordenamento, do Urbanismo e do Ambiente, com duragao
de 7 horas em 22 de agosto/2023;

- ReCAP: Orientagéo para os Resultados — Técnico Superior” — Instituto Nacional de
Administragédo, |.P., com duracdo de 7 horas 15 e 16 janeiro/2024;

Total de horas: 75 horas;

Classificacao: 5 valores



Formacéao Profissional Especifica (FPE):

GEPAL - Curso de Gestédo Publica na Administragdo Publica- 2010;
Classificacao: 18 valores

AC= (HA+2EP+AD+FPG+FPCE) /6:

AC= (18+2*19+18+5+18) /6= 16,16 valores

Candidata: Carla Maria Cinza de Almeida

Habilitacbes Académicas (HA): - Licenciatura Psicologia, em 15 de outubro de 2012 —
Classificacao: 16 valores;

Experiéncia Profissional Geral: 20 anos, 3 meses e 26 dias;

Classificacao: 20 valores;

Experiéncia Profissional Especifica: A candidata ndo tem experiéncia especifica, motivo
pelo qual a sua classificacdo corresponde a 0 valores de acordo com o critério estabelecido
na ata n.° 1 da reunido do juri.

Classificagao: 10 valores

Avaliacdo de Desempenho (AD): A candidata ndo apresentou documentacao
comprovativa de avaliacdo de desempenho motivo pelo qual a sua classificacdo
corresponde a 12 valores.

Formacéo Profissional Geral (FPG):

- ReCAP: Orientacdo para o Servico Publico - Técnico Superior, em janeiro de 2026, com
a duracéo de 7h;

- ReCAP: Coordenacéao de Equipas, em janeiro de 2026, com a duracgéo de 7h;

- ReCAP: Organizacéo, Planeamento e Gestdo de Projetos — Curso geral, em janeiro de
2026, com a duracéo de 7h;

- ReCAP: Orientagéo para a Colaboracédo — Técnico Superior, em janeiro de 2026, com a
duracéo de 7h;

- ReCAP: Orientacao para a Mudanca e Inovacgao, em janeiro de 2026, com a duracéo de
7h;

- “Autoconhecimento” — Centro Educacional de Lisboa, em janeiro de 2022, com a duracao
de 220h;

- “Inteligéncia Emocional” — Centro Educacional de Lisboa, em janeiro de 2022, com a
duracéo de 220h;



Total de horas: 475 horas;

Classificacao: 5 valores;

Formacado Profissional Especifica (FPE): A candidata ndo tem formagédo especifica,
motivo pelo qual a sua classificacdo corresponde a 0 valores de acordo com o critério
estabelecido na ata n.° 1 da reunido do juri.

AC= (HA+2EP+AD+FPG+FPCE) /6:

AC= (16+2*10+12+5) /6= 8,83 valores

Candidato: Francisco José Martins Gomes

Habilitacbes Académicas (HA): Licenciatura Engenharia Civil, em 27 de maio de 2003 —
Classificacao: 18 valores;

Experiéncia Profissional Geral: 19 anos, 11 meses e 09 dias; - Classificacdo 20 valores;
Experiéncia Profissional Especifica: O candidato ndo tem experiéncia especifica, motivo
pelo qual a sua classificacéo corresponde a 0 valores de acordo com o critério estabelecido
na ata n.° 1 da reunido do juri.

Classificacao: 10 valores

Avaliacdo de Desempenho (AD):

Biénio de 2015-2016 — 3,743;

Biénio de 2017-2018 - 3,743,

Biénio de 2019-2020 - 3,900;

Média: 3,795

Classificacao: 16 valores

Formacéo Profissional Geral (FPG):

- CERTIWISE - Segurancga Contra Incéndio em Edificio para Técnicos Municipais, decorreu
em 16/06/2025, com a duracao 41h;

- ReCAP: Orientacdo para Resultados - Técnico Superior, decorreu em outubro de 2025,
com a duracao de 7h;

-Portal Base”- Contratos Publicos Online, decorreu em setembro de 2025, com a duragao
de 5 horas;

- ReCAP: Orientacdo para o Servi¢o Publico - Técnico Superior, decorreu em setembro de

2025, com a duracéo de 7h;



- APAE — Acdo de Formacdo em Avaliacdo de Prédios Rusticos na Zona Mediterranea,
decorreu em abril de 2025, com a duragéo de 8 horas;

- ANAI — Apoio a Certificagdo Internacional REV/TRU, decorreu em 22/09/2023 a
14/10/2023, 39 horas;

Total de horas: 114 horas;

Classificacao: 5 valores;

Formacado Profissional Especifica (FPE): O candidato ndo tem formacao especifica,
motivo pelo qual a sua classificacdo corresponde a 0 valores de acordo com o critério
estabelecido na ata n.° 1 da reunido do juri.

Formacado Profissional Especifica (FPE): A candidata ndo tem formagédo especifica,
motivo pelo qual a sua classificagdo corresponde a 0 valores de acordo com o critério
estabelecido na ata n.° 1 da reunido do juri.

AC= (HA+2EP+AD+FPG+FPCE) /6:

AC= (18+2*10+16+5) /6= 9,83 valores

Candidato: José Luis Alves Gomes Fernandes

Habilitacbes Académicas (HA): Licenciatura Arquitetura, em 07 de janeiro de 1997 —
Classificacao: 18 valores;

Experiéncia Profissional Geral: 9 anos, 10 meses e 02 dias; - Classificagcdo: 18 valores;
Experiéncia Profissional Especifica: 14 anos, 7 meses e 22 dias; - Classificacdo: 20
valores;

Classificacao: 19 valores

Avaliacdo de Desempenho (AD):

Biénio de 2015-2016 — 3,433;

Biénio de 2013-2014 - 3,433;

Ano: 2012: 3,433;

Média: 3,433;

Classificacao: 16 valores

Formacéao Profissional Geral (FPG):

O candidato ndo apresentou documentagdo comprovativa das acOes de formacao

realizadas;



Formacado Profissional Especifica (FPE): O candidato ndo tem formacdo especifica,
motivo pelo qual a sua classificagdo corresponde a 0 valores de acordo com o critério
estabelecido na ata n.° 1 da reunido do juri.

AC= (HA+2EP+AD+FPG+FPCE) /6:

AC= (18+2*19+16) /6= 12,00 valores.

Dando continuidade aos trabalhos o juri decidiu elaborar a ficha modelo | anexa onde se
espelha a classificacdo final atribuida aos candidatos, e que faz parte integrante do
procedimento.

Por dltimo o juri deliberou a realizar a Entrevista Publica no dia 25 de setembro de 2026.
Nada mais havendo a deliberar, deu-se por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a
presente ata, que depois de lida em voz alta e achada conforme, é assinada pelos membros

do jari, e por mim Deolinda Ortega, na qualidade de secretaria.

O(A) Presidente do juri

1 Assinado de forma digital por
MARIA I—U ISA DA MARIA LUISA DA SILVA LANCA
Dados: 2026.09.16 14:07:40
SILVALANCA  Dades

/Maria Luisa da Silva Lanca/

O(A) Vogal efetivo

Assinado de forma digital por

MARIA DE JESUS MARiA DE JEsus PATACA
PATACA MENDES nl;.aE(;\loDs:EgOZ6.O9.161S:18:31
+01'00"

/Maria de Jesus Pataca Mendes/

O(A) Vogal efetivo

JOAQU I M JOSE QSSinadO de forma digital

or JOAQUIM JOSE LOPES

LOPES CADEIRINHAS
Dados: 2026.09.16

CADEIRINHAS 153031 40100

/Joaquim José Lopes Cadeirinhas



A Secretaria

Assinado de forma

DEOLINDA DO digital por DEOLINDA
DO CARMO BENGLA

CARMO BENGLA Jareca

ORTEGA Dados: 2026.09.16

15:32:31 +01'00"

/Deolinda Ortega/
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