Camara Municipal de Moura

DESPACHO N° 8480

Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho da

carreira/categoria de Técnico Superior (Educacao Fisica/ Desporto)
Considerando que:

Por Aviso (extrato) n.° 14230/2025/2, publicado no Diario da Republica 2.° série, n. ° 107,
em 04/06/2025, e oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o cédigo
de oferta: OE 202506/0151, publicada em 04/06/2025, foi aberto procedimento concursal
para o preenchimento do posto de trabalho acima mencionado;

Relativamente aos métodos de selegao a aplicar no dito procedimento, consta como
metodo obrigatorio, a realizagao da entrevista de avaliagdo de competéncias;

Determino no exercicio da competéncia que me é conferida, pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 35, ° do regime juridico das autarquias locais, aprovado em anexo a Lei n.° 75/2013
de 12/09, na redagao atual, que a realizacdo do método de selegao entrevista de
avaliacao de competéncias, seja realizado pela Chefe da Divisdo de Educacao Habitagao
e Desenvolvimento Social, trabalhadora do mapa da Camara Municipal de Moura,

habilitada para o efeito, Sandra Marina Pereira de Figueiredo.
Moura, 25 de junho de 2026

O Presidente,

ALVARO JOSE Sy isneing v
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